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Ορισµένες Πραγµατικότητες..



Η Ευρωπαϊκή Ένωση παρουσιάζει το υψηλότερο 
ποσοστό ανεργίας διεθνώς, ακολουθώντας περιοχές που 
μαστίζονται από τον πόλεμο (Μέση Ανατολή, Βόρεια 

Αφρική). 
!

Το 2013, σχεδόν το 1/4 των νέων στην Ευρώπη ήταν 
άνεργοι. 
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Χάσµα ανάµεσα στις δεξιότητες των νέων 
και στις ανάγκες των εργοδοτών

Πηγή: McKinsey Center for Government. “Education to Employment: Getting 
Europe’s Youth into Work” [Ιανουάριος 2014]



Η Έκρηξη των Γνώσεων. Διαπάλη με τις μηχανές
● Εκτιμάται ότι μέχρι το 2030, η συνολική επιστημονική μας γνώση θα 
διπλασιάζεται κάθε 72 ημέρες. 
● Το 2007 διπλασιαζόταν κάθε… 7 χρόνια! 

● Το 80% των γνώσεων των σχετικών με την εξάσκηση ενός επιστημονικού 
επαγγέλματος καθίστανται άχρηστες σε 10 χρόνια. 

● Σχεδόν τα μισά από 702 επαγγέλματα κινδυνεύουν να εξαφανιστούν εξαιτίας 
της μείωσης του κόστους των Τεχνολογιών Πληροφορικής και Επικοινωνιών 
και της εντυπωσιακής βελτίωσης των δυνατοτήτων των Η/Υ [πηγή: Frey & 
Osborne, The Future Of Employment: How susceptible Are Jobs To 
Computerization, 9/2013] 

● Επαγγέλματα χαμηλού ρίσκου εξαφάνισης εμπεριέχουν: 
● υψηλό βαθμό αλληλεπίδρασης με άλλους ανθρώπους 
● υψηλή δημιουργικότητα: τέχνη, εκπαίδευση, μηχανική και επιστήμες, υγεία
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Ένα Χάσμα Δεξιοτήτων (στοιχεία για ΗΠΑ)

● Ένας αυξανόμενος αριθμός νέων εισέρχεται στα 
Πανεπιστήμια και αποφοιτά… αλλά για ένα μεγάλο 
ποσοστό αυτών η βελτίωση τους σε θέματα: 
● Κριτικής σκέψης 
● Σύνθετου Συλλογισμού 
● Γραπτής Επικοινωνίας  
Είναι είτε μικρή είτε ουσιαστικά ανύπαρκτη 

● Οι ακαδημαϊκές περγαμηνές δεν αρκούν. Δεξιότητες και 
προσωπικά ακαδημαϊκά επιτεύγματα προσδιορίζουν την 
επαγγελματική επιτυχία 

Arun & Roksa, “Academically Adrift. Limited Learning on College 
Campuses.” Chicago Univ. Press, 2010.
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Mάριος Δικαιάκος, Παν/µιο Κύπρου. «Καθοριστικοί Παράγοντες για το Μέλλον της Εργασίας». http://www.cs.ucy.ac.cy/~mdd

Ποιά Εκπαίδευση;
● «η εκπαίδευση πρέπει να αποσκοπεί να σας προετοιμάσει όχι 
για μια συγκεκριμένη καριέρα αλλά για οποιαδήποτε 
καριέρα, συμπεριλαμβανομένων αυτών που δεν έχουν ακόμη 
επινοηθεί» 

● «Σε έναν κόσμο ο οποίος αλλάζει τόσο γρήγορα όσο ο δικός 
μας, η ανάπτυξη της δυνατότητας να μαθαίνουμε νέα 
πράγματα είναι εξίσου κρίσιμη με το πόσο καλά 
σκεφτόμαστε ή πόσες γνώσεις έχουμε. 

● »Η εκπαίδευση είναι το εμβόλιο ενάντια στην πρόωρη 
απαρχαίωση» 

prof. S. Tilghman, Πρόεδρος Παν/μιου Princeton, 5/6/12
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Μελέτη “PISA” 
ΟΟΣΑ 2013



Επαγγελµατικές Προοπτικές 
!

στην 
!

Πληροφορική



Mάριος Δικαιάκος, Παν/µιο Κύπρου. «Καθοριστικοί Παράγοντες για το Μέλλον της Εργασίας». http://www.cs.ucy.ac.cy/~mdd

Η Ψηφιακή Οικονομία
● Αναμένεται να διπλασιαστεί μεταξύ 2010 και 2016, 
στους G20, φθάνοντας τα $4.2 τρις [Πηγή: Boston Consulting 
Group, World Economic Forum, Davos, Jan.2012] 

● Αναπτύσσεται επτά φορές ταχύτερα από την υπόλοιπη 
οικονομία. «Χωρίς την Ψηφιακή Οικονομία, η Ευρώπη 
θα βρισκόταν σε ύφεση». [N. Kroes, V.P. European Commission, 
Dec. 2012] 

● Η καινοτομία βρίσκεται στο επίκεντρο της Ψηφιακής 
Οικονομίας: «Το να καινοτομείς είναι υποχρεωτικό 
ένστικτο επιβίωσης αν θες να παραμένεις στο 
παιχνίδι» [Osman Sultan, CEO du, UAE, Global Innovation Index, 2013]
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Θέσεις Εργασίας σε Τεχνολογίες Πληροφορικής κ. 
Επικοινωνιών
● 2000-2010: ετήσια αύξηση 4.3% στην Ε.Ε. [E.C.  March 

2013] 
● Μέχρι το 2015: έλλειψη μέχρι και 900,000 θέσεων 
εργασίας σε ΤΠΕ στην Ε.Ε. Το χάσμα αποτελεί σημαντικό 
ρίσκο για τις οικονομικές προοπτικές της Ε.Ε. [European 
Commission, 2013] 
● E.U. Grand Coalition for Digital Jobs [3/2013] 

● 2008-2018: εκτίμηση για 785,000 νέες θέσεις εργασίας στις 
ΗΠΑ; Διπλάσιος ρυθμός αύξησης από άλλους κλάδους 
[U.S. Bureau of Labor Statistics, Dec. 2010]
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Σπουδές στην  
!

Επιστήµη της Πληροφορικής  
!

στο  
!

Πανεπιστήµιο Κύπρου



Αποστολή Τμήματος Πληροφορικής
● Παροχή υψηλού επιπέδου ανώτατης εκπαίδευσης στις κύριες 
περιοχές της Πληροφορικής, σε προπτυχιακό και 
μεταπτυχιακό επίπεδο. 

● Διεξαγωγή ανταγωνιστικής έρευνας και τεχνολογικής 
ανάπτυξης με υψηλό αντίκτυπο. 

● Ενεργός συμμετοχή στον Ευρωπαϊκό Χώρο Έρευνας. 

● Προώθηση της εφαρμογής των σύγχρονων τεχνολογικών 
επιτευγμάτων της Πληροφορικής στην τοπική οικονομία και 
συμβολή στην ανάπτυξη εθνικής βιομηχανίας 
Πληροφορικής.
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Προπτυχιακές Σπουδές
● Τετραετές πτυχίο (240 Ευρωπαϊκές Πιστωτικές Μονάδες). 

● Ακολουθείται το πρόγραμμα σπουδών της ACM. 
● Ατομική Διπλωματική Εργασία 

● 400 φοιτητές (~90 εισακτέοι) 
● 3 Κατευθύνσεις:  

● Γενική Πληροφορική (Αλγόριθμοι, Μεταγλωττιστές, Τεχνητή Νοημοσύνη) 
● Συστήματα και Δίκτυα (Αρχιτεκτονική Η/Υ, Παραλληλισμός, Δίκτυα Η/Υ) 
● Τεχνολογία Λογισμικού (Προγραμματισμός, Μηχανική Λογισμικού) 

● Δευτερεύον πρόγραμμα στην Πληροφορική 
● Απόφοιτοι: 

● Πλειονότητα ακολουθεί μεταπτυχιακές σπουδές (MSc, PhD) 
● Εργασία στην τοπική βιομηχανία (λογισμικό, τράπεζες, τηλεπικοινωνίες), κυβέρνηση, 

εκπαίδευση 
● Ενδεικτικά μαθήματα: Αλγόριθμοι και Πολυπλοκότητα, Προγραμματισμός Συστημάτων, 
Βάσεις Δεδομένων, Δίκτυα Η/Υ, Τεχνολογίες Διαδικτύου, Ενσωματωμένα Συστήματα, 
Παράλληλοι Αλγόριθμοι, Κατανεμημένοι Αλγόριθμοι, Τεχνητή Νοημοσύνη
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Μεταπτυχιακά Προγράμματα
● 5 προγράμματα Master : 

● ~103 εγγεγραμμένοι φοιτητές 
● M.Sc. στην Πληροφορική (90 ECTS, M.Sc. in Computer Science) 
● M.Sc. στον Διαδικτυακό Υπολογισμό (90 ECTS, M.Sc. in Internet Computing) 
● M.Sc. στα Ευφυή Συστήματα (90 ECTS, M.Sc. in Intelligent Systems) 
● M.Sc. στις Προηγμένες Τεχνολογίες Πληροφοριkής (Επαγγελματικό - 75 ECTS, M.Sc. in 

Advanced Information Technologies/Professional) 
● M.Sc. στον Σχεδιασμό και Ανάπτυξη Ηλεκτρονικών Παιχνιδιών και Διαδραστικών 

Τεχνολογιών (Διαπανεπιστημιακό με το ΤΕΠΑΚ, 90 ECTS, M.Sc. in Games) 
● Indicative modules taught: Distributed Systems, Information Retrieval & Web Search, 

Wireless Networks, Computer Security, Algorithmic Game Theory, System Verification, 
Advanced Computer Architecture, Embedded Architectures, Advanced AI, Machine 
Learning & Data Mining, Computational Bioscience, Neuroinformatics, Machine Vision, 
Computer Games, Computer Graphics 

● Διδακτορικό στην Πληροφορική (Ph.D. in Computer Science) 

● ~65 enrolled students - average grad. time: 5 years 
● 25 Ph.D. recipients during the last six years



Ερευνητικές Περιοχές



Ακαδημαϊκό Προσωπικό (21 ακαδημαϊκοί)
● Chris Christodoulou, Assoc. Prof. (PhD, King’s College, 1997) 
● Yiorgos Chrysanthou, Assoc. Prof. (PhD, Queen Mary & Westfield College, 1996) 
● Marios D. Dikaiakos, Prof. (PhD, Princeton Univ., 1994) 
● Paraskevas Evripidou, Prof. (PhD, Univ. of Southern California, 1990) 
● Chryssis Georgiou, Asst. Prof. (PhD, Univ. of Connecticut, 2003) 
● Antonis C. Kakas, Prof. (PhD, Imperial College, 1984) 
● Georgia Kapitsaki, Lecturer (PhD, National Technical Univ. of Athens, 2009) 
● Elpida Keravnou-Papailiou, Prof. (PhD, Brunel Univ., 1985) (on leave) 
● Marios Mavronicolas, Prof. & Vice Rector (PhD, Harvard Univ., 1992) 
● George Pallis, Lecturer (PhD, Aristotle Univ. of Thessaloniki, 2006) 
● George A. Papadopoulos, Prof. (PhD, Univ. of East Anglia, 1989) 
● Constantinos Pattichis, Prof. (PhD, Univ. of London, 1992) 
● Andreas Pitsillides, Prof. (PhD, Swinburne Univ. of Technology, 1993) 
● George Samaras, Prof. (PhD, Rensselaer Polytechnic Institute, 1989) 
● Christos Schizas, Prof. (PhD, Univ. of London, 1981) 
● Yannis Dimopoulos, Prof. (PhD, Athens Univ. of Economics & Business, 1992) 
● Anna Philippou, Assoc. Prof. (PhD, Univ. of Warwick, 1996) 
● Yiannos Sazeides Assoc. Prof. (PhD, Univ. of Wisconsin-Madison, 1999) 
● Pedro Trancoso Assoc. Prof. (PhD, Univ. of Illinois at Urbana-Champaign, 1998) 
● Vasos Vassiliou Asst. Prof (PhD, Georgia Institute of Technology, 2002) 
● Demetris Zeinalipour-Yazdi , Lecturer (PhD, Univ. of California/Riverside, 2005)
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Ειδικό Εκπαιδευτικό κ. Ερευνητικό Προσωπικό

● 5 μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
● 30 μεταδιδακτορικοί συνεργάτες (τελευταία 4 χρόνια) 

● Πρώην μεταδιδακτορικοί συνεργάτες κατέχουν θέσεις 
ακαδημαϊκού προσωπικού στην Κύπρο και το εξωτερικό: U. of 
Cyprus, Univ. of Nicosia, Frederick Univ., European University, 
CUT, Cyprus Institute, Birzeit Univ (Pa), Univ. of Toulouse (Fr), 
TU Darmstadt (De), ICS-FORTH (Gr) 

● ~80 νέοι ερευνητές και μηχανικοί
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Υποδομές
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Χρηματοδοτούμενη Έρευνα

● Πάνω από 135 ερευνητικά έργα τα τελευταία 8 χρόνια. 
● Προϋπολογισμός πέραν των 16 MEuro



72424



26

Καινοτόμα Ερευνητικά Αποτελέσματα



23Ηµέρα Γνωριµίας, 26/1/2013

Διασύνδεση με τη Βιομηχανία
● Συνεργασίες με εταιρείες στην Κύπρο και το εξωτερικό: 

● Θερινή πρακτική άσκηση (internship placements) 
● Εργασίες και Διατριβές 
● Μεταφορά Τεχνογνωσίας 
● Ερευνητικές Κοινοπραξίες
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Εκδηλώσεις - Διακρίσεις
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Εκδηλώσεις
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Εκδηλώσεις 2014: Λογιπαίγνιο
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http://logipaignion.cs.ucy.ac.cy



Εκδηλώσεις 2014: 5η Ημερίδα για Μαθητές
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Σάββατο, 15 Μαρτίου 2014 
Πανεπιστήµιο Κύπρου 

!
Σε συνεργασία µε ΥΠΠ και CCS 

!
Για πληροφορίες και συµµετοχή: 

22892700 ή cs@cs.ucy.ac.cy 
!



Εκδηλώσεις: Διαγωνισμός Επιχειρηματικότητας
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http://www.facebook.com/pages/Computer-‐Science-‐Department-‐University-‐of-‐Cyprus/
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http://www.cs.ucy.ac.cy

http://twitter.com/csdeptucy

http://www.cs.ucy.ac.cy
http://twitter.com/csdeptucy


Ευχαριστώ πολύ!


